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akustyk/realizator dzwieku

Termin sktadania ofert: 27.02.2023 r.

Wymagania niezbedne:

1.

NO O AWN

20 00

10.
11

12.

13:

Obywatelstwo polskie lub obywatelstwo krajéw Unii Europeiskiej lub innych
panstw, ktérych obywatelom przystuguje na podstawie umow
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego prawo do
podjecia zatrudnienia na terytorium RP.

. Wyksztatcenie co najmniej srednie.
. Inajomos¢ obstugi profesjonalnych systemdw akustycznych.
. Dodwiadczenie w obstudze urzgdzen elektroakustycznych.

Inajomosc oprogramowania.

Inajomos¢ obstugi profesjonalnych mikserow cyfrowych Midas M32.
Doswiadczenie w realizacji nagtosnienia i oswietlenia koncertéw, spektakli
lub innych wydarzen artystycznych.

Dobra znajomos¢ obstugi komputera.

. DoSwiadczenie na podobnym stanowisku w instytucji kultury lub firmie

nagtos$nieniowe;.

Inajomos$¢ obstugi medidw spotecznosciowych.

Umiejetno$C radzenia sobie w sytuacjach stresujgcych i dziatania pod
presja czasu (trwajgcy spektakl).

Komunikatywno$¢, zdolnos¢ analitycznego myslenia, samodzielno$é i
dyspozycyjnosc.

Wysoka kultura osobista;

Wymagania dodatkowe:

Ao

« Swiadectwo kwadlifikacyjne SEP do 1kV w zakresie eksploatacii — mile
widziane;

kres obowigzkdéw wykonywanych na stanowisku:

1.
2.
3

2

Przygotowanie i realizacja nagtosnienia;

Wspdtudziat w opracowywaniu scenariusza dzwieku w spektaklach;
Obstuga préb, przedstawien, imprez plenerowych iinnych imprez
okoliczno$ciowych;

Obstuga techniczna, przeglady i konserwacja urzgdzen;
Przygotowanie nagrah audio, materiatéw video i prezentacii
multimedialnych oraz ich edycja;



Informacija o warunkach pracy na stanowisku.

1. Zatrudnienie w pethym wymiarze czasu pracy.
2. Umowa o prace poprzedzona umowq na okres prébny.

Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys (CV).

2. List motywacyjny.

3. Kopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje.

4. Kopie dokumentdw potwierdzajgcych staz pracy.

5. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych —zatgcznik nr 1.

Wymagane dokumenty aplikacyjne - list motywacyjny i zyciorys oraz
o$wiadczenia muszg by¢ wtasnorecznie podpisane.

W przypadku wygrania naboru, dokumenty aplikacyjne zostang dotgczone do
akt osobowych | bedqg przechowywane przez okres przewidziany dla
dokumentacji pracownicze;.

Pozostali kandydaci, ktérzy nie zostali zatrudnieni, majg prawo odbioru
dokumentow aplikacyjnych w okresie 6 miesiecy od daty zakonczenia naboru.
Po tym czasie dokumenty zostang zniszczone w sposdb mechaniczny.

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna sktadac w nastepujgcy sposodb:

- w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Nabdr na stanowisko akustyka/realizatora
dzwieku” w sekretariacie Libigskiego Centrum Kultury ul. Gérnicza 1, 32-590
Libigz od poniedziatku do pigtku w godz. 7.00 - 15.00,

- pocztq na wyzej podany adres (decyduje data wptywu do LCK),

- drogqg elekironiczng na adres: kadry@lck.libioz.pl (skany dokumentow,
ktérych oryginaty nalezy dostarczy¢ w przypadku zaproszenia na rozmowe
kwalifikacyjng) — potwierdzeniem ztozenia dokumentéw jest mail zwrotny od
adresata z potwierdzeniem wptywu.

Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng do Libigskiego Centrum Kultury po
okreslonym terminie nie bedaq rozpatrywane.




